Association Adjimé
49 Rue Gaston Grinbaum
91270 Vigneux Sur Seine

Assemblé Générale Extraordinaire Elective

ADRESSE A 49 Rue Gaston Grinbaum 91270 Vigneux Sur Seine

DATE 03 janvier 2026

RAPPORT EFFECTUE PAR Daouda Ndoye

OBJET DE LA REUNION Assemblée Générale Extraordinaire Elective

PERSONNES PRESENTES Léa BUET - Daouda NDOYE - Jean Philippe BONEL

Points traités

I. Comité Exécutif

Prise en compte des démissions de Cynthia Neury et de Marame Kane en 2023. Echanges entre les
participants afin de partager les responsabilités et de répartir les postes du Comité Exécutif.

NOUVEAU COMITE EXECUTIF Léa BUET - Présidente (3 voix sur 3 votants)
Jean Philippe Bonel - Trésorier (3 voix sur 3 votants)

Daouda Ndoye - Secrétaire Générale (3 voix sur 3 votants)

A EFFECTUER PERSONNE RESPONSABLE OBJECTIF
https://info.helloasso.com/solutions Léa BUET Mise a jour
https://association-adjime.assoconnect.com Léa BUET & Jean| Mise a jour

Philippe BONEL

II. Modification du siege social

Pour des raisons de déménagement, le si¢ge social est désormais a I’adresse du Trésorier JP BONEL :

49 Rue Gaston Grinbaum 91270 Vigneux Sur Seine



https://info.helloasso.com/solutions
https://association-adjime.assoconnect.com/organization/770144/collects/membership/introduction
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A EFFECTUER PERSONNE RESPONSABLE OBJECTIF

Changement d’adresse docs 1égaux Daouda NDOYE Mise a jour

III. Modification des missions

Suspension d’ADJIME fin 2018: une décision éthique et politique qui a permis d’identifier les failles et
d’apprendre des échecs passés. Ce temps d’arrét a ainsi favorisé:

e [’analyse des échecs et des causes structurelles,
e [’identification des failles organisationnelles et opérationnelles,
e la conception d’un nouveau cadre et d’un modele plus résilient.

ADJIME évolue pour porter désormais explicitement le projet de création et de gestion de la coopérative
« La Genese », nous apportons ainsi une solution viable, concréte et pérenne pour relancer nos activités.

Les missions se recentrent sur:

e la mise en ceuvre et le financement des activités socio-éducatives, culturelles et sportives
par le biais d’un cadre coopératif durable;

e la construction et la gestion d’un écosystéme économique solidaire autour de « La Genese »
(formation, services, événements, tourisme responsable, etc.);

e la gouvernance démocratique, la reddition de comptes et la transparence financiére au sein
de I’association et de la coopérative;

e lareprise sur le terrain et la stabilisation des activités avec des mécanismes concrets de
pérennisation et d’autonomie locale.

A EFFECTUER PERSONNE RESPONSABLE OBJECTIF

Modification sur les Statuts et RI Daouda NDOYE Mise a jour

IV. Modification des Statuts et du Reglement Intérieur

Nous avons modifié les Statuts et le Reglement Intérieur afin d’ouvrir nos activités au monde culturel et de
porter officiellement la création d’une coopérative. Ces révisions instaurent également un cadre juridique
et opérationnel permettant de prévenir les difficultés et de lutter contre toute forme de corruption ou de
déstabilisation.

Ces ajustements ont été réalisé€s avec 1’assistance d’un expert juridique.

A EFFECTUER PERSONNE RESPONSABLE OBJECTIF

https://lecompteasso.associations.gouv.fr Léa BUET Mise a jour
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V. Réflexion sur la Coopérative « La Genése »

Dans un contexte ou le sport est en premicre ligne au Sénégal, notamment avec ’accueil des Jeux
Olympiques de la jeunesse en fin d’année 2026 et en réponse aux sollicitations d’acteurs variés, le timing
est parfait.

I\ Avant toute mise en action, nous allons conclure une convention signée avec le Ministére des Sports
et de la culture du Sénégal et avec le Premier Ministre.

Le travail s’organisera progressivement, en priorisant le développement de 1’application mobile
garantissant une transparence totale. Par ailleurs, il est nécessaire d’élaborer un business plan sur une
vision pluriannuelle de 4 ans.

PROJET 1 — Plateforme numérique nationale sport & culture

Objectif : lutter contre 1’opacité et structurer 1’écosysteme.

Contenu :

Visibilité et promotions des clubs (horaires, tarifs, géolocalisation, etc.) aupres de la population
Outils de gestion pour les dirigeants des clubs

Suivi des athletes et des compétitions

Licences fédérales en ligne
Acces ministériel et communication directe + formations gratuites a distance

Réponse directe aux dysfonctionnements observés et a la demande de tragabilité et de transparence.
PROJET 2 — Agence de voyages immersifs sportifs et culturels

Objectif : créer des ressources autonomes et durables via un écotourisme responsable.

Contenu
o  Séjours immersifs dans les clubs et avec les artistes dans les territoires
e Offre locale, diaspora et internationale
® Revenus directs pour clubs, éducateurs et artistes
e Tourisme responsable et équitable

Objectif secondaire : rompre avec la dépendance exclusive aux subventions publiques, remplacer le
bénévolat structurel par des emplois rémunérés et sécurisés, afin de professionnaliser les activités et
améliorer I’efficacité opérationnelle.

PROJET 3 — Création et gestion d’événements sportifs et culturels

Objectif : valoriser les talents et structurer I’économie événementielle.
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Contenu
o Evénements hybrides sport & culture
e (Gestion de lieux culturels et sportifs
® Partenariats publics/privés
Impact attendu: création d’emplois et dynamisation territoriale.
PROJET 4 — Hub central : Centre international sport & culture
Objectif : créer un lieu racine structurant.
Contenu
Centre international des sports de combat
Accueil des équipes nationales
Stages internationaux

Formations en présentiel
Espaces danse, musique et arts vivants

Demande de mise a disposition d’un terrain par I’Etat sénégalais, dans une logique d’intérét général.
PROJET 5 — Marque de vétements panafricaine

Objectif : Indépendance économique et création de valeur locale.

Contenu

Matieres premieres africaines

Production écologique en Afrique

Distribution via les clubs partenaires
Editions co-créees avec athlétes et artistes

Résultat attendu: les talents deviennent co-créateurs, entrepreneurs et acteurs économiques, et ne
dépendent plus d’un financement externe unique.

Proposition de partenariat avec I’Etat I-J

Nous allons proposer un cadre partenarial avec I’Etat qui place le Sénégal au cceur d’un modéle innovant,
reproductible et a grande échelle, capable d’impacter durablement I’écosysteme sportif, culturel et
entrepreneurial.

Au-dela d’une coopérative, il s’agit de mettre en place un dispositif national capable de:

e redonner le pouvoir aux acteurs de terrain (clubs, sportifs, artistes) et de renforcer leur autonomie,

e diversifier et stabiliser les sources de financement, en diminuant la dépendance vis-a-vis des
subventions et des modes de financement traditionnels,

e favoriser 'innovation sociale et économique au service du développement local et régional,
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® créer un cadre structurant, transparent et responsable, applicable a [’échelle africaine et adaptable
au niveau mondial.

Objectifs :

® concevoir et déployer un modele opérationnel reproductible (gouvernance partagée, tragabilité
financiere, évaluation d’impact),

® ¢tablir des partenariats publics-privés solides et des mécanismes de financement durable,

® promouvoir le Sénégal comme référence internationale en matiere d’intégration du sport, de la
culture et de [’entrepreneuriat social,

® mobiliser les acteurs locaux autour d’un écosysteme cohérent et scalable.

Résultat attendu : Un cadre national innovant et démonstrateur, capable d’étre dupliqué dans d’autres pays
africains et éventuellement a 1’échelle mondiale, ou les acteurs de terrain disposent des outils, des
ressources et du soutien nécessaire pour impulser une transformation durable et équitable.

PROCHAINES ETAPES 1. Clarifier le cadre juridique et la gouvernance
2. Elaborer le business plan pluriannuel (4 ans)
3. Définir les projets pilotes et les priorités
4. Mobiliser les partenariats et les financements
5. Structurer la tragabilité et la transparence
6. Déploiement progressif et mise a I’échelle
7. Mise en place opérationnelle et administration
A EFFECTUER PERSONNE OBJECTIF
RESPONSABLE
LOGO - de la COOP Léa BUET Impact
Présentation pour les autorités Léa BUET Etre préte pour I’audience
février 2026
Préparation des propositions de Léa BUET Etre préte pour I’audience
partenariats février 2026
Refaire site internet a jour avec toute Léa BUET Communication /
les modifications Adjimé / Genése Transparence / Relance des
adhésion
Daouda NDOYE Léa BUET

Secrétaire Général Présidente




